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  Reactie op uw zienswijze Kadernota BSR 2025 
  secretariaat@bsr.nl 

   

 
 Geachte gemeenteraad, 
 
 Wij hebben uw zienswijze d.d. 14 februari 2024 op de Kadernota BSR 2025 in goede orde  
 ontvangen. 
 
 Graag reageert het dagelijks bestuur van BSR op uw zienswijze. 
  
 U heeft in uw zienswijze op de Kadernota BSR 2025 de volgende kanttekeningen opgenomen: 
 
a.  Nieuw beleid 

In uw kaderbrief geeft u aan dat het BSR voor 2025 geen nieuw beleid heeft gepland met 
financiële gevolgen. Toch willen wij u meegeven dat wij in onze begroting en meerjaren-
raming voor de komende jaren geen ruimte zien voor structurele beleidsintensiveringen.  
In het verlengde hiervan vragen wij onze gemeenschappelijke regelingen om terughoudend 
om te gaan met voorstellen voor nieuw beleid. Daarbij hanteren wij het principe “Nee, 
tenzij...”. Eventuele voorstellen voor nieuw beleid dienen goed te zijn onderbouwd en te 
worden aangemeld in de kaderbrief, zodanig dat wij in staat zijn om nut en noodzaak van 
deze voorstellen goed te kunnen beoordelen. Nieuw beleid dat niet is opgenomen in de 
kaderbrief zullen wij in principe niet honoreren. Wellicht ten overvloede: Bovenstaande geldt 
ook voor nieuwe beleidsvoornemens waarvoor dekking gevonden kan worden binnen uw 
begroting en meerjarenraming. 
Deze voornemens dienen duidelijk inzichtelijk te worden gemaakt in uw kaderbrief, waarbij 
een deugdelijke onderbouwing aanwezig moet zijn. 

 
 Reactie: 
 BSR past geen nieuw beleid toe, tenzij wettelijk vereist of deelnemers verordeningen wijzigen of 
 andere taken aan ons overdragen. In deze gevallen is er altijd een besluit van het algemeen  
 bestuur nodig. 
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b. Verhouding kosten/kwaliteit 
Wij gaan ervan uit dat u ook voor de komende begrotingsjaren realistische ramingen 
opneemt voor loon- en prijsstijgingen. De financiële controllers van de gemeenschappelijke 
regelingen in de regio Rivierenland hebben met elkaar afspraken gemaakt over de 
systematiek van het in de begroting verwerken van verwachte salariskostenstijgingen en de 
hierbij gewenste onderlinge harmonisering. Afgesproken is, dat aansluiting wordt gezocht bij 
de door het CPB 'berekende' stijging van de lonen (de geraamde loonontwikkeling), die in de 
door het Ministerie van Binnenlandse Zaken en Koninkrijksrelaties uitgebrachte 
septembercirculaire is gepubliceerd. Indien de werkelijke salariskostenstijging in het lopende 
begrotingsjaar (nu: 2023) afwijkt van de ramingen die in de, begroting zijn verwerkt, dan 
kunnen de structurele effecten daarvan meegenomen worden in de salarisberekeningen van 
begroting voor het jaar Fre. Voor de prijsontwikkeling dient aansluiting te worden gezocht bij 
de door het CPB opgestelde ‘prijsindex nationale bestedingen’ die in de septembercirculaire 
zijn opgenomen. Alleen indien voor specifieke kostencategorieën andere 
indexeringspercentages gelden, kan worden afgeweken van het algemene 
indexeringspercentage en worden de marktconforme kostenstijgingen in de begrotingscijfers 
verwerkt. Het achteraf met terugwerkende kracht corrigeren van prijsontwikkelingen achten 
wij daarbij niet opportuun. Eventuele knelpunten die ontstaan omdat de werkelijke 
prijsontwikkeling zich gedurende een jaar anders ontwikkelt dan de in de begroting 
opgenomen ramingen, dienen naar onze mening te worden gemeld via de tussentijdse 
voortgangsrapportages, met in het geval van een negatieve afwijking ook een 
dekkingsvoorstel. In het geval er toch onvoorziene financiële vraagstukken of uitdagen 
ontstaan gaan wij graag met het BSR in gesprek om gezamenlijk tot een oplossing te komen. 

 
 Reactie: 
 BSR blijft, net als in voorgaande jaren, kritisch op de verhouding kosten en kwaliteit.  
 Eventuele knelpunten worden gemeld in de bestuursrapportage of middels een informatiebrief. 
  
 Wij vertrouwen erop u met deze toelichting voor dit moment voldoende te hebben geïnformeerd. 
 
 Met vriendelijke groet, 
 Namens het dagelijks bestuur van 
 Belastingsamenwerking Rivierenland 
 
 
 
 G.M. Scholtus MBA 
 Directeur 
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